ZARZADZENIE NR 68/25
WOJTA GMINY TERESPOL

z dnia 6 listopada 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. J. U. Niemcewicza w Neplach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2025.
poz. 1153), art. 63 ust. 1110 wzw. zart. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22025 1. poz. 1043, z p6zn. zm.) oraz §1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z2021 r. poz. 1428) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 1. poz. 2578) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. J. U. Niemcewicza w Neplach,
ul. Parkowa 22, 21-550 Terespol.

2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik do zarzadzenia.
§ 2. Konkurs przeprowadzi komisja powotana zarzadzeniem Wojta Gminy Terespol.
§ 3. Informacje o ogtoszeniu konkursu, o ktorym mowa w §1, zamieszcza sig:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Terespol;
2) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy Terespol;
3) w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Lublinie.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Terespol.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Terespol

Krzysztof Iwaniuk
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 68/25
Wojta Gminy Terespol
z dnia 6 listopada 2025 r.

Ogtoszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej
im. J. U. Niemcewicza w Neplach

WOIT GMINY TERESPOL
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej im. J. U. Niemcewicza w Neplach

1. Organ prowadzacy szkofe:
Gmina Terespol,
Plac R. Kaczorowskiego 1
Kobylany
21-540 Mataszewicze
Nazwa i adres szkoty, ktérej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa im. J. U. Niemcewicza w Neplach
ul. Parkowa 22
21-550 Terespol

2. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba spetniajgca warunki okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) tj.:

1) posiada stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier Ilub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole;

3) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studnia podyplomowe 1z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oSwiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli — dotyczy rowniez osoby niebedgcej nauczycielem;

4) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5)uzyskata:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
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b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni - przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora, natomiast w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, z pdzn. zm.),
jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora.

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym
— dotyczy réwniez osoby niebedacej nauczycielem;

7) ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych — dotyczy
rowniez osoby niebedgcej nauczycielem;

8) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z pdzn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1571, z pdin. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie
dyscyplinarne;

9) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe — dotyczy rowniez osoby niebedgcej nauczycielem;

10) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego — dotyczy réwniez osoby niebedacej nauczycielem;

11) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz.
1484) — dotyczy rowniez osoby niebedgacej nauczycielem;

12) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1556, z pdzn. zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
przysiegtym jezyka polskiego;

13) ztozyta oswiadczenie lustracyjne badz informacje o uprzednim ztozeniu oswiadczenia
lustracyjnego do wiasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium oswiaty —
zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.
22024 r. poz. 1632,z pbdin. zm.) —w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r. — dotyczy réwniez osoby niebedacej
nauczycielem;

14) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

14) posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny — w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem;
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16) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem;

17) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3. Oferty oséb przystepujgcych do konkursu powinny zawiera¢ nastepujgce dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w pkt. 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub Swiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktdrym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556, z pdzn. zm), lub
- dyplomu ukoniczenia studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
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9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1632, z pdzn.
zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1
sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z pdin. zm.) lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdin. zm.) lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pdzn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781)
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora placéwki oswiatowej
o nastepujacej tresci:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Gmine Terespol moich danych osobowych zawartych
w oswiadczeniu, w zakresie niezbednym do realizacji konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej im. J. U. Niemcewicza w Neplach. Przyjmuje do wiadomosci, ze istnieje
obowigzek upowszechnienia informacji o wyniku postepowania konkursowego na stronie
internetowej oraz w miejscu ogodlnodostepnym Urzedu Gminy Terespol i wyrazam
na to zgode."

4. Oferty w formie pisemnej nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podaniem imienia
i nazwiska kandydata, adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem e-mail oraz
dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. J. U. Niemcewicza
w Neplach” w terminie do dnia 21 listopada 2025 r. do godz. 15.00 w Urzedzie Gminy
Terespol, Plac Ryszarda Kaczorowskiego 1, 21-540 Kobylany, pokdj nr 17.
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Oferty ztozone po tym terminie nie bedg brane pod uwage i zostang zwrdcone kandydatowi
bez ich otwierania.

5. W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sie data doreczenia przesytki
do Urzedu Gminy Terespol.

6. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Terespol.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie za posrednictwem telefonu i adresu e-mail. Na zgdanie organu
prowadzgcego jednostke oswiatowg kandydat jest obowigzany przedstawié¢ oryginaty
dokumentdéw, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 4-7, 12, 13. Ponadto przed przystgpieniem
do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zgdac przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

8. Klauzula informacyjna RODO stanowi zatgcznik do niniejszego ogtoszenia.
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Zatacznik do Ogtoszenia o konkursie
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej
im. J. U. Niemcewicza w Neplach

KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Terespol z siedzibg
21-540 Kobylany, pl. Ryszarda Kaczorowskiego 1.

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora szkoty w zwigzku z wypetnieniem obowigzkéw prawnych cigzacych
na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

3. Podanie danych osobowych wskazanych w ogtoszeniu konkursu jest wymogiem
ustawowym, a ich nie podanie stanowi¢ bedzie brak formalny oferty, co moze stanowic
podstawe do jej odrzucenia.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane jedynie przez upowaznionych pracownikéw
administratora danych osobowych. Wyniki konkursu zostang upublicznione na stronie
BIP Gminy Terespol.

5. Dane osobowe bedg przetwarzane i przechowywane przez okres wtasciwy dla akt ww.
postepowania, wynikajacy z przepiséw rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych.

6. Kazdy, ktérego dane dotyczg, ma prawo zadania od administratora dostepu do swoich
danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania lub
przeniesienia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.
Dodatkowo ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
jezeli uzna, ze przetwarzanie jego danych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia
o ochronig danych.

7. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych w zakresie dziatania Urzedu Gminy Terespol, a takze przystugujgcych
Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowad sie z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych w Urzedzie Gminy Terespol za pomocg adresu, e-mail: iod@gminaterespol.pl.
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